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Reporte de Buenas Practicas en Seguridad Ciudadana

En el marco del VIII Concurso Nacional “Mi Comisaria,
Mi Orgullo” 2024, la Comisaria PNP Cruz Valqui Orozco,
ubicada en el distrito de Luya (Regidn Policial Amazonas),
presentd la iniciativa “Tallando mis habilidades”, que
guedo seleccionada como finalista.

La experiencia responde a un problema identificado en
la comunidad: la persistencia de prdcticas machistas que

normalizaban desigualdades de género desde la infanciay
gue derivaban en situaciones de violencia familiar. Frente
a ello, el personal policial decidié impulsar un proyecto
comunitario innovador: talleres de tallado en madera para
nifios y nifas, con el fin de sensibilizar sobre laigualdad de
género, promover la creatividad y fortalecer la confianza
entre la Policia y la ciudadania.

Desarrollo de los talleres
de tallado de madera de la
Comisaria PNP Cruz Valqui
Orozco

La prdctica ha empleado un enfoque del policia comunitario como
un agente que no solo reprime el delito, sino que acompana, educa

y construye lazos de confianza y cercania con la poblacion.
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kel || METODOLOGIA

Este documento se basa en dos fuentes principales de informacion:

MiM

Comisaria
MiOrgullo
Ficha de postulacion y resumen . L
T Entrevista cualitativa
de la iniciativa elaborada para el en profundidad realizada al Suboficial
concurso “Mi Comisaria, Mi Orgullo”. Miguel Santillan, miembro de la

comisaria e impulsor de la practica.

El analisis sigue un enfoque
cualitativo, priorizando la voz de los
actores policiales y comunitarios,
y se organiza tematicamente
para comprender la logica de
la intervencidon, los resultados
alcanzados y los aprendizajes
generados.

Sin perjuicio de ello se emplean estadisticas

oficiales para cor.nr.>r.en.der el entorno f:lentro \sﬁﬁ —— oy e

del cual surgid la iniciativa y cuales podrian ser we 7 TALL AR :fr?s"“ —
los resultados que esta ha logrado durante su HABILIDADES
implementacion.
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II1. éCUAL ES LA BUENA

PRACTICA IDENTIFICADA?

e La buena practica “Tallando mis habilidades”
consiste en la realizacién de talleres de tallado en madera dirigidos a nifios y niflas de entre 8 y 12 afos de la
localidad de Conila-Cochdn, provincia de Luya, departamento de Amazonas.

e El objetivo principal
es desmontar estereotipos machistas y demostrar que hombres y mujeres tienen las mismas capacidades
para desarrollar diversas actividades. De esta forma, se busca prevenir la violencia de género desde edades
tempranas, fortalecer los vinculos comunitarios y proyectar nuevas oportunidades de desarrollo para las
familias teniendo en cuenta ademas que el acceso a la educacién técnica y/o superior es bajo en la localidad
de Conila-Cochdn.

La practica se caracteriza por:

Espacios inclusivos donde participan
tanto nifias como nifios.

Dindmicas creativas (payasos, danzas,
juegos) para captar la atencion infantil.

Inauguracidon de una tienda artesanal
donde se exhiben y venden los
productos elaborados, generando un
ingreso adicional para las familias.
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IV. ALISTANDO EL CAMINO

PARA LA BUENA PRACTICA

El disefio e implementacion de la iniciativa
siguid varias etapas clave:

Identificacion
del problema

Durante patrullajes, los
efectivos observaron actitudes
machistas en los hogares que
reforzaban roles de género
tradicionales y normalizaban la
violencia.

Articulacion
inicial 02

La iniciativa comenzd con
recursos propios de la Policia, y
progresivamente se sumaron la
municipalidad, la Subprefectura

y la comunidad campesina de
Cochdn, que aportaron madera,
refrigerios y apoyo logistico.

Estrategia de
motivacion

03

Para atraer a los nifios, se
incluyeron actividades previas
como shows de payasos o
sesiones de danza, alternadas
con los talleres de tallado.

Espacios de
confianza 04

Los talleres se convirtieron en
un espacio donde los nifios
compartian vivencias de sus
hogares, lo que permitié a la

Policia identificar situaciones de
riesgo y trabajar de manera mas
focalizada haciendo
seguimiento a los casos
denunciados.

Sostenibilidad

05

Se promovio la venta de
productos en la tienda
artesanal, lo que refuerza la
autovaloracion de los
participantes y aporta a la
economia familiar.

Q)
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=l . RESULTADOS

Los principales logros alcanzados son:

Participacion activa
El nimero de participantes crecié de 9 a mas de 20 niflos y nifias en pocos
meses, llegando incluso a 30 inscritos hacia finales de 2024.

Reduccion de la violencia familiar
La comisaria reportd una disminucién de las denuncias vinculadas al machismo,
posiblemente atribuible a la sensibilizacidon generada por la iniciativa

Cambio de percepciones
Nifios y nifias reconocen que las tareas no tienen género, y padres de familia
comienzan a cuestionar practicas discriminatorias.

Confianza ciudadana

La iniciativa fortalecié la relacidn entre
la Policia y la comunidad, reemplazando
el miedo inicial por cercania y respeto.

Sostenibilidad economica

LaventadetalladosenlaTiendaArtesanal
permite ingresos complementarios,
reforzando la motivacion de las familias.

Trabajo multisectorial

Se consoliddé una red de apoyo
qgue incluye a la municipalidad,
la subprefectura, el Centro de
Emergencia Mujer y lideres
comunales.

B 00606

Desarrollo de actividades como
parte de la buena practica
“Tallando mis habilidades”
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VI. CONCLUSIONES Y

( RECOMENDACIONES

Conclusiones:

e Innovacién comunitaria: La prictica demuestra que, con creatividad y voluntad, incluso
comisarias pequefias y con recursos limitados pueden generar un impacto significativo.

e Prevencion desde la nifiez: Trabajar con los nifios se revelé como un canal eficaz para influir
en las familias y combatir patrones de machismo.

e Fortalecimiento institucional: La iniciativa consolidd la imagen de la Policia como un actor
cercano, confiable y comprometido con el bienestar de la comunidad.

e Impacto integral: “Tallando mis habilidades” combina prevencion de la violencia, promocion
de igualdad de género, fomento del arte y generacidon de ingresos familiares.

Recomendaciones:

® Replicar el modelo: Extender talleres similares en otras comisarias rurales, adaptandolos a
oficios locales (artesania, agricultura, musica) y recursos de las zonas.

e Formalizar alianzas: Suscribir convenios con gobiernos locales, instituciones educativas y
ONGs para asegurar recursos estables.

® Capacitacion policial: Incorporar metodologias de trabajo comunitario en la formacidn
policial, priorizando enfoques de igualdad de género.

e Incorporar acompainamiento psicolégico: Al manejar talleres con nifios y nifias recogiendo
sus testimonios sobre violencia en sus hogares se necesitaria un abordaje cuidadoso vy
profesional que proteja a los menores, realizado por profesionales de salud mental. Por la
etapa de desarrollo en la que se encuentran, serd necesario emplear diferentes técnicas
especificas para poder recoger la informacion de la manera mas adecuada y poder trabajar
sobre ella.

® Monitoreo y evaluacion: Disefiar mecanismos de seguimiento cualitativo y cuantitativo que
permitan medir la sostenibilidad e impacto a largo plazo.
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